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Sarajevo, decembar 2016. godine



Na osnovu ¢lana 14. Zakona o udruzenjima i fondacijama (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj
45/02), Skupstina Udruzenja inzenjera i tehniCara Sumarstva Federacije Bosne i Hercegovine,
odrzana dana 18.12.2015. godine u Sarajevu, donosi

STATUT

UDRUZENJA INZENJERA I TEHNICARA SUMARSTVA
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

I OPSTE ODREDBE

Napomena: Termini koji se odnose na fizicka lica vaze za oba gramatika roda/pola, a svaki termin
u jednini vazi za mnoZinu 1 obratno.

Clan 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediste 1 podrucje na kojem djeluje Udruzenje, djelatnost, svrha 1
ciljevi, uslove i postupak uc¢lanjenja u UdruZenje, organi upravljanja, postupak izbora i opoziva
Clanova (delegata), te njihov mandat u organima upravljanja, na¢in odluc¢ivanja organa upravljanja,
nacin sticanja, koriStenja i raspolaganja sredstvima Udruzenja, nacin donoSenja odluka od strane
organa upravljanja, ukljucujué¢i nacin donosenja odluke o prestanku rada Udruzenja, javnog rada,
zastupanje i predstavljanje UdruZenja, na¢in donoSenja Statuta, ukljuCujué¢i njegove izmjene i
dopune, pecat UdruZzenja te njegovo koriStenje, prestanak cClanstva u Udruzenju, prava i
odgovornosti ¢lanova Udruzenja, dodjela priznanja UdruZenja, kao i druga pitanja od znacaja za
rad UdruZzenja.

Clan 2.

Sumarsko udruienje u Bosni i Hercegovini svoj rad zapocinje 1947. godine, mjenjajuci nekoliko
puta svoje ime sve do 1992. godine do kada nosi naziv Savez inZenjera i tehni¢ara Sumarstva i
industrije za preradu drveta Bosne i Hercegovine. Nakon kracéeg prekida zbog ratnih deSavanja
Sumarsko udrufenje ponovno zasniva svoj rad 2001. godine kao bastinik tradicije, ciljeva,
dostignuéa i principa Sumarske etike Saveza inZenjera i tehnicara Sumarstva i industrije za
preradu drveta Bosne i Hercegovine (1947. — 1992.) i to pod punim nazivom UdruZenja:
»UdruZenje inZenjera i tehnic¢ara Sumarstva Federacije Bosne i Hercegovine “.

Skracéeni naziv Udruenja glasi ,U S I T F B i H* (u daljem tekstu : ,USIT F B i H%ili
Sumarsko udruienje Federacije Bosne i Hercegovine. Sa obzirom i na medunarodnu djelatnost
USIT FBiH koristi i naziv na engleskom jeziku: ,,Forestry Association of Federation of Bosnia
and Herzegovina“.

Naziv UdruZenja je istovjetan na sva tri jezika koja su u upotrebi u Bosni i Hercegovini, a
sluzbena upotreba naziva se moZe koristiti i na latini¢nom i na ¢irilicnom pismu.

Clan 3.

Sjediste USIT-a FBiH je u Sarajevu, ulica Zagrebacka broj 20.



Clan 4.
USIT FBiH djeluje na podruéju Federacije Bosne i Hercegovine i Sire u skladu sa Zakonom.
Clan 5.

USIT FBiH ima amblem, u vidu skraéenog naziva USIT, gdje se istie uve¢ano dekorisano slovo
“S”, koje asocira na djelatnost USIT-a FBiH, a iznad kojeg se nalazi deset zvjezdica u polukrugu.
Ispod zvjezdica pise naziv “UdruZenje inZenjera i tehni¢ara Sumarstva” u vidu polukruga, a ispod
skra¢enice USIT, piSe horizontalno, ostatak naziva “Federacije Bosne i Hercegovine”. Amblem je
zeleno - Zute boje i obavezno se koristi na svim eksternim aktima.

Clan 6.

USIT FBiH posjeduje pecat koji je okruglog oblika promjera $irine 30 mm na ¢ijem rubnom djelu
je ispisan tekst: Udruzenje inZenjera i tehniara Sumarstva Federacije Bosne 1 Hercegovine, na
Bosanskom 1 Hrvatskom jeziku 1 latini€énim pismom.

KoriStenje, Cuvanje 1 uniStenje pecata iz predhodnog stava, te njithov broj 1 vrstu Odlukom utvrduje
Upravni odbor.

I CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUZENIJA
Clan 7.

USIT FBiH je vanstranacka, nevladina organizacija, ¢iji su ¢lanovi prvenstveno infenjeri, masteri,
bachelori i tehni¢ari Sumarstva, koja organizira svoje Clanove u profesionalnu strukovnu
organizaciju. Osnovni ciljevi USIT-a FBiH su:

e Afirmisati Sumarsku struku i profesiju, kako bi stekla 1 odrzala pripadajuc¢u ulogu i znacaj u
drustvu koja odgovara ulozi 1 znaCaju Suma i Sumarstva u ukupnom ekonomskom,
privrednom, socijalnom i ekoloskom pogledu.

e UCcestvovati u pripremi i donosenju Sumarske politike, strategije Sumarstva, zastite okolisa,
zakona i podzakonskih akata i1 dati puni doprinos jedinstvenim progresivnim i dugoro¢no
odrzivim rjeSenjima.

e Preuzimati aktivnosti radi pobolj$anja statusnog i materijalnog polozaja Udruzenja.

e Obrazovati ¢lanove Udruzenja i gradane putem seminara, predavanja i ekskurzija, izmjena
struénih iskustava 1 aplikacija, nau¢nih iskustava koriste¢i sve vidove komunikacija.

e Organizirati izdavacku djelatnost | izdavanje ¢asopisa, kao i objavljivanje stru¢nih i nau¢nih
djela u skladu sa Zakonom.

e Uspostavljanje odnosa sa sli¢nim udruZenjima, nau¢nim i struénim institucijama u zemlji i
svijetu sa ciljem razmjene iskustva i saradnje.

Osnovni sadrzaj djelatnosti USIT-a FBiH je: zalaganje za donoSenje i primjene strategije
Sumarstva, te odnosa drustva prema Sumi kao najznacajnijem faktoru biosfere, zastita i prezentacija
prirodnih resursa, okoliSa i njihovo racionalno koristenje, te kroz to prezentiranje prirodnih
bogatstava Federacije Bosne i Hercegovine, pokretanje i izrada publikacija u skladu sa Zakonom,
organizovanje raznih skupova, seminara, simpozija obrazovnih i istrazivac¢kih aktivnosti u oblasti
Sumarstva, saradnja sa nevladinim i drugim organizacijama istih i slicnih programskih orijentacija u
zemlji i inostranstvu u skladu sa Zakonom.



Clan 8.

Za ostvarivanje ciljeva i djelatnosti Udruzenja iz ¢lana 7. Statuta mogu se obrazovati komisije sa
ciljem konkretnijih aktivnosti po odredenim djelatnostima.
Komisije se formiraju Odlukom Upravnog odbora.

Clan 9.

USIT FBiH u skladu sa Zakonom, moZe se pojaviti kao osniva¢ preduzeca.
Odluku iz predhodnog stava donosi Skupstina USIT-a FBiH.

Clan 10.

USIT FBiH se u skladu sa Zakonom moze udruziti ili pojaviti kao inicijator za formiranje Saveza
udruzenja, te se moze udruziti i u druge oblike udruzivanja, kao i u medunarodna udruzenja, u
skladu sa Zakonom.

Odluku iz predhodnog stava donosi Skustina USIT-a FBiH.

Clan 11.

USIT FBiH ne dopusta rasnu, nacionalnu, vjersku, polnu niti bilo koju drugu diskriminaciju, te
krSenje sloboda i prava ¢ovjeka.

Clan 12.

USIT FBiH sti¢e svojstvo pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima zasnovanim na
Zakonu i ovim Statutom, upisom u registar Federalnog ministarstva pravde.

Clan 13.

USIT-u FBiH se moze povjeriti da u okviru svoje djelatnosti vrsi javne ovlasti §to se definise
pravnim aktima u skladu sa Zakonom.
Odluku iz predhodnog stava donosi Skustina USIT-a FBiH.

III USLOVI I NACIN UCLANJENJA, PRESTANAK CLANSTVA, PRAVA, DUZNOSTI I
ODGOVORNOSTI CLANOVA, DODJELA PRIZNANJA

Clan 14.

Uclanjene u USIT FBiH je slobodno i dobrovoljno.

Clan Udruzenja moZe biti drzavljanin Bosne i Hercegovine, strano lice koje ima stalni ili
privremeni boravak u Bosni i Hercegovini, ili pravno lice koje dobrovoljno pristupi UdruZzenju na
nacin propisan Statutom.

Prvenstveno ¢lanovi Udruzenja su inzenjeri, masteri, bachelori i tehnicari Sumarstva.



Clan 15.

Skupitina USIT-a FBiH mo%e donijeti Odluku za dodjelu priznanja Udrufenja domacim i
stranim fizickim i pravnim licima. Priznanja USIT-a FBiH se utvrduju i dodjeljuju u skladu sa
Pravilnikom o priznanjima USIT-a FBiH.

Pravilnik o priznanjima USIT-a FBiH donosi Skupstina UdruZenja.

Clan 16.

Postupak prijema (uclanjenja), visinu ¢lanarine, formu i sadrzaj ¢lanske knjizice, te nacin vodenja
evidencije 1 kategorizacije ¢lanova USIT-a FBiH, utvrduje se Pravilnikom o ¢lanstvu, koji usvaja
Skupstina ili Upravni odbor Udruzenja po ovlastenju Skupstine, u skladu sa Statutom.

Clan 17.

Sticanjem ¢&lanstva u USIT FBiH svaki ¢lan stiGe prava, obaveze i odgovornosti utvrdene ovim
Statutom. Prestanak i brisanje iz spiska ¢lanstva USIT-a FBiH isklju¢ivo moZe biti izvrSeno na
nacin i u postupku utvrdenom ovim Statutom.

Clan 18.
Pravo svakog &lana USIT-a FBiH je:

e da aktivno ucestvuje u ostvarivanju ciljeva i1 zadataka, koje ucesce treba da se odvija u
raznovrsnim oblicima rada i aktivnosti,

e daredovno izmiruje ¢lanarinu,
da koristi povlastice i moguénosti koje USIT FBiH obezbjedi u pogledu zaposljavanja,
kulturnog, prosvjetnog, sportskog i druStveno-zabavnog Zivota i rada,

e datraZi i dobije informaciju o djelatnostima USIT-a FBiH,

e da dobije odgovor na pitanje koje je od interesa za njega, ukljucujuéi tu i druge relevantne
¢injenice koje predstavljaju presudnu vaznost za njega,

e da postuje 1 izvrSava donesene Odluke nadleznih organa,

e da ne remeti meduljudski uspostavljeni odnos sa drugim c¢lanom ili ¢lanovima, ne
povrjedujuci integritet, postovanje i licnost bilo kojeg ¢lana ili ¢lanova na bilo koji nacin.

Clan 19.

Clanstvo u USIT-u FBiH prestaje ako:

¢lan samovoljno napusti uz jasno izjaSnjavanje volje,

¢lan ne izmiruje obavezu placanja Clanarine,

¢lan umre,

ne postuje donesene Odluke nadleZznih organa ili remeti meduljudske uspostavljene odnose
sa drugim clanovima, te povreduje integritet, postovanje li¢nosti ¢lana ili ¢lanova na bilo
koji nacin.



Clan 20.

Odluku o prestanku ¢lanstva donosi Sud ¢asti, a na osnovu prijedloga ¢lana bilo kog organa USIT-a
FBIiH.

Na Odluku organa iz predhodnog stava, koja bude donesena na osnovu ¢lana 19. Anlineja 2. i 4.
Statuta, svaki ¢lan sti¢e pravo u roku utvrdenim Zakonom, na ulaganje prigovora/zalbe o kojoj
odlucuje organ utvrden Statutom ¢ija je Odluka konacna i izvr$na, a koja u svakom slu¢aju postaje
konacna 1 izvr$na ako protekne rok za izjavljivanje prigovora/zalbe.

Po ispunjenju uslova iz predhodnog stava, ¢lan se automatski brise.

U slucaju smrti ¢lana Udruzenja, podruznica ili institucija u kojoj je ¢lan radio podnosi zahtjev
pisanim ili elektronskim putem za ispis umrlog ¢lana iz evidencije UdruZenja.

Clan 21.

Clan koji nanese $tetu ostedenjem ili unitavanjem inventara, stalnog sredstva ili bilo koju $tetu nad
imovinom USIT-a FBiH, duZan je istu nadoknaditi u visini njene stvarne vrijednosti.

Clan 22.

Procjenu visine pri¢injene Stete vrsi komisija koju formira Upravni odbor UdruZenja.

IV ORGANI USIT-a, NACIN NJIHOVOG IZBORA, OPOZIVA, TRAJANJE MANDATA,
ODLUCIVANJA I ODGOVORNOSTI

Clan 23.
Organi upravljanja USIT-a FBiH su:

Skupstina,

Kolegij Skupstine,
Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Statutarna komisija i
Sud casti.

Clan 24.

U organizacijskom smislu USIT FBiH moze imati svoje Podruznice kao prostornu organizacionu
formu, a u cilju podizanja efikasnosti djelovanja Udruzenja.

Podruznice se formiraju u skladu sa Zakonom i ovim Statutom i to u admistrativnim granicama
Kantona — Zupanija.

Podruznicu ¢ine svi ¢lanovi inzenjeri, masteri, bachelori i tehnicari Sumarstva sa tog podrucja, a
ukoliko nisu organizovani kao PodruZnica, svi su ¢lanovi direktno ¢lanovi USIT-a FBiH.

Clan 25.

Za osnivanje Podrutnice koje mogu imati status pravnog lica Odluku donosi Skupstina USIT
FBiH. Podruznice sa statusom pravnog lica moraju imati uskladen Statut sa Statutom USIT
FBiH, §to ée biti pismeno istaknuto u Statutu Podruznice. Ovjeren primjerak Statuta Podruznice
dostavlja se Skupstini i arhivi USIT-a FBiH.



Clan 26.

PodruZnice koje imaju status Pravnog lica u trenutku stavljanja na snagu izmjena i dopuna ovog
Statuta, moraju uskladiti svoj Statut i ostale akte u roku od 6 (Ses?) mjeseci od dana objavijivanja
ovog Statuta u SluZebnom listu FBiH, primjenjujuci procedure iz predhodna dva ¢lana ovog
Statuta.

Ukoliko Podruznica u u predvidenom roku ne postupi u skladu sa predhodnim stavom i ¢lanom
25., ista gubi status Podrutnice USIT-a FBiH. Odluku o prestaku statusa Podruinice donosi
Upravni odbor na prijedlog Statutarne komisije.

Clan 27.

Finansiranje PodruZnice vrsi se:

1z ¢lanarine ¢lanova Podruznice,

donacijama,

aktivnostima u radu Podruznice predvidenim normativnim aktima i
iz drugih izvora.

Visinu €lanarine odreduje PodruZnica svojim aktom.
Clan 28.

Najvisi organ upravljanja USIT-a FBiH je Skupstina.

Skupstina USIT-a FBiH broji 65 delegata.

Delegati Skupstine biraju se u Podruznicama, odnosno Kantonima po principu zastupljenosti
¢lanova sa cijele teritorije FBiH, zavisno od broja ¢lanova.

Clan 29.

Princip zastupljenosti kolektivnog ¢lana USIT-a FBiH se raduna na osnovu registrovanih
Elanova u evidencijama USIT-a FBiH.

Broj delegata u Skupstini USIT-a FBiH racuna se na osnovu procentualnog uceséa Elanova
Podruinice/Kantona u odnosu na ukupan broj &lanova USIT-a FBiH.

Broj delegata u Skupstini preciznije se definise Pravilnikom o ¢lanstvu USIT-a FBiH.

Clan 30.

Predsjednik Skupstine saziva Skupstinu na osnovu Odluke Kolegija Skupstine najmanje jedanput
godisnje.

Organi upravljanja mogu podnijeti zahtjev Kolegiju Skupstine za sazivanje vanredne sjednice
Skupstine, iz razloga utvrdenim Statutom. Ukoliko Kolegij Skupstine USIT FBiH ne sazove
Skupstinu u roku od 30 (trideset) dana od dana prijema zahtjeva za odriavanje SkupStine,
Skupstinu moze sazvati Upravni odbor USIT-a FBiH.

Skupstina donosi Odluke, ako je prisutna nadpolovicna veéina delegata, glasanjem
nadpoloviénom veéinom prisutnih delegata.

BliZe odredbe o nacinu rada Skupstine uredice se posebnim aktom (Poslovnikom o radu).



Clan 31.

Delegate Skupstine delegiraju Podruznice prema kriterijima koji su definisani Pravilnikom o
&lanstvu USIT-a FBiH.
Mandat delegata Skupstine traje 4 (Cetiri) godine, sa pravom ponovnog izbora.

Clan 32.

Svaki delegat Skupstine moze biti opozvan, iz razloga utvrdenim ovim Statutom.

Clan 33.

Clan organa upravljanja odgovoran je organu koji ga je izabrao pod uslovima utvrdenim Statutom.

Clan 34.

SkupStina:

donosi Statut, izmjene i dopune Statuta i druge akte odredene Statutom,

daje saglasnost na pravne radnje poduzete u postupku osnivanja UdruZenja,

bira i opoziva Clanove organa upravljanja: predsjednika Skupstine, podpredsjednika
Skupstine, ¢lanove Upravnog odbora, Nadzorni odbor, Sud casti i Statutarnu komisiju,
donosi Odluke o0 sjedistu, amblemu, djelatnosti Udruzenja, kao i o osnivanju preduzeca,
usvaja godi$nje programe rada i izvjeStaje o radu,

usvaja finansijski izvjestaj USIT-a FBiH,

usvaja izvjestaj o poslovanju preduzeca iz ¢lana 9. stav 1. Statuta,

odlucuje o udruzivanju u saveze, pripajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku rada i
drugim statusnim promjenama Udruzenja,

odlucuje o visini ¢lanarine,

daje smjernice, uputstva i na druge nacine usmjerava rad organa upravljanja i

odlucuje o svim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugog organa.

Clan 35.

Vanredna sjednica Skupstine odrZat ¢e se:

ako je neophodno odredenje SkupStine po znacajnim pitanjima od interesa za Sumarstvo
Federacije BiH i BiH, kao i pitanjima zna¢ajnim za status i ulogu USIT-a FBiH,

ako organi upravljanja ne obavljaju rad u skladu sa Statutom 1 opStim aktom,

ako se ispuni bilo koji razlog za opoziv ¢lanova organa upravljanja, a §to onemogucava rad
tih organa,

hitnim sluc¢ajevima koji onemoguc¢avaju normalan rad, a u skladu sa Zakonom, Statutom 1
aktima USIT-a FBiH i

drugim iskazanim potrebama.



Clan 36.

Kolegij Skupstine USIT-a FBiH ¢ine: predsjednik Skupstine, predsjednik Nadzornog odbora i
predsjednik Statutarne komisije.
Kolegij Skupstine USIT-a FBiH je nadleZan da:

e Zakazuje i priprema redovne i vanredne sjednice Skupstine.
e Utvrduje dnevni red Skupstine.
e Razmatra, usvaja i predlaie materijale za Skupstinu, a u skladu sa Statutom USIT FBiH.

Clan 37.

Kolegijem Skupstine presjedava predsjednik Skupstine.
Rad Kolegija Skupstine definisan je Poslovnikom o radu kojeg usvaja Skupstina USIT-a FBiH.

Clan 38.

Predsjednika Skupstine bira 1 opoziva Skupstina.

Izbor predsjednika Skupstine vrsi se na izbornom zasjedanju Skupstine, ve¢inom osvojenih glasova
izmedu predlozenih kandidata.

Za predsjednika Skupstine, ne mogu biti predlozeni kandidati koji su kaznjavani za krivicna dijela
iz oblasti privrednog kriminala, te ne mogu biti predlozeni ni kandidati koji su u sukobu interesa, a
prema Zakonu Kkoji tretira sukob interesa.

Mandat predsjednika Skupstine traje Cetiri godine.

Po isteku vremena iz prethodnog stava, predsjednik Skupstine moZe biti ponovo biran u postupku
i na nacin utvrden Statutom i aktima USIT-a.

Predsjednik Skupstine:

e predstavlja i zastupa USIT FBiH u pravnom prometu sa tre¢im licima, zakljuéuje ugovore i
odgovoran je za zakonitost rada iz nadleinosti Skupstine USIT-a,

e saziva sjednice Kolegija Skupstine i rukovodi njihovim radom i radom Skupstine USIT-a

FBiH,

potpisuje Odluke iz svoje nadleZnosti,

stara se o provodenju odredaba Poslovnika,

prisustvuje sjednicama Upravnog odbora USIT-a FBiH, ali bez prava odlugivanja,

vrsi 1 druge poslove za koje ga ovlasti Skupstina.

Clan 39.

Podpredsjednik Skupstine postaje lice koje je pri izboru za predsjednika Skupstine bilo na drugom
mjestu po broju osvojenih glasova.

Za podpredsjednika Skupstine, ne mogu biti predlozeni kandidati koji su kaznjavani za krivi¢na
dijela iz oblasti privrednog kriminala, te ne mogu biti predlozeni ni kandidati koji su u sukobu
interesa, a prema Zakonu koji tretira sukob interesa.

Predsjednik i podpredsjednik Skupstine ne mogu biti iz istog Kantona (Podruznice).

Podpresjednik Skupstine pomaze predsjedniku Skupstine u izvrSavanju poslova i zadataka i
zamjenjuje ga u odsustvu.



Clan 40.
Upravni odbor je izvr$ni organ sa upravljackim funkcijama i pravima utvrdenim ovim Statutom.
Clan 41.

Upravni odbor broji 11 (jedanaest) ¢lanova, koji se predlazu i biraju na isti na¢in kao delegati u
Skupstini.
Upravni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput kvartalno.

Clan 42.

Upravni odbor je odgovoran za svoj rad Skupstini.

Clanove Upravnog odbora imenuje i opoziva Skupstina.

Ukoliko je neki od ¢lanova bilo kog organa USIT-a FBiH neaktivan i ne dolazi vise od tri puta
uzastopno, neopravdano na sjednice istog ili da pisanu izjavu da ne Zeli da u€estvuje u radu, u organ
USIT-a FBiH ¢e se kooptirati novi ¢lan, postujuéi principe kao kod izbora.

Clan 43.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 (Cetiri) godine.
Po isteku vremena iz prethodnog stava, ¢lanovi mogu biti ponovo birani u postupku i na nacin
utvrden Statutom i aktima USIT-a FBiH.

Clan 44.

Upravni odbor donosi Odluke iz svoje nadleZznosti nadpolovicnom ve¢inom svih ¢lanova.
Clan 45.

Upravni odbor:

priprema sjednice Skupstine,

priprema 1 predlaze nacrt izmjena Statuta i1 drugih akata koje donosi Skupstina,

provodi politiku, zakljucke 1 druge odluke koje je donijela Skupstina,

upravlja imovinom UdruZenja,

podnosi godiSnje ili periodi¢ne izvjestaje o svom radu Skupstini na usvajanje,

donosi opste akte iz svoje nadleznosti,

utvrduje prijedloge za imenovanje 1 opoziv pojedinog ¢lana organa upravljanja,

vr$i izbor Generalnog sekretara USIT-a FBiH i v.d. u skladu sa Zakonom,

daje upute i smjernice Generalnom sekretaru,

usvaja periodi¢ne obradune i predlaze godi$nji obra¢un USIT-a FBiH, ukljuéuju¢i donosenje
Odluka o kretanju finansijskih sredstava koja prelaze iznos utvrden finansijskim planom,
imenuje 1razrjeSava upravu iz ¢lana 9. stav 1. Statuta,

prima i opoziva pocasne ¢lanove USIT-a FBiH iz razloga utvrdenim Statutom,

izabira predstavnike u nadlezni organ iz ¢lana 10. stav 1. Statuta i

vr$i i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i aktima USIT-a.
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Clan 46.

Predsjednika Upravnog odbora bira Skupstina iz reda izabranih ¢lanova Upravnog odbora na
izbornoj sjednici Skupstine. Predsjednik Upravnog odbora je i predsjednik Udruzenja.

Predsjednik Upravnog odbora se bira od predlozenih kandidata tajnim glasanjem.

Za predsjednika Upravnog odbora, nemogu biti predloZeni kandidati koji su kaznjavani za krivi¢éna
dijela iz oblasti privrednog kriminala, te nemogu biti predlozeni ni kandidati koji su u sukobu
interesa, a prema Zakonu koji tretira sukob interesa.

Institucija iz koje dolazi predsjednik Upravnog odbora po isteku mandata ne moze kandidovati
svog predstavnika najmanje za period od dva mandata za koji se bira.

Pravilnikom o ¢lanstvu UdruZenja bit ée definisana pravila izbora predsjednika Upravnog
odbora.

Predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora ne mogu biti iz istog Kantona (Podruznice).
Predsjednik Upravnog odbora u okviru svojih prava i duznosti:

e predstavlja i zastupa USIT FBiH u pravnom prometu sa tre¢im licima, zaklju¢uje ugovore i
odgovoran je za zakonitost rada zajedno sa podpredsjednikom Upravnog odbora,

e zajedno sa Generalnim sekretarom organizuje, priprema, saziva sjednice Upravnog odbora i
predsjedava sjednicama Upravnog odbora,

e stara se o izvrSavanju planova rada i realizovanju Odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog
odbora,

e potpisuje opsta akta koja donosi Upravni odbor i potpisuje Odluke iz svoje nadleznosti,
izvrSava i druge poslove koje mu povjeri Skupstina i Upravni odbor.

Clan 47.

Predsjednik Upravnog odbora predlaZe podpredsjednika Upravnog odbora od izabranih ¢lanova
Upravnog odbora delegatima na izbornoj Skupstini UdruZenja na potvrdivanje.

Predsjednik i podpredsjednik Upravnog odbora nemogu biti iz istog Kantona (Podruznice).
Podpredsjednik Upravnog odbora pomaze Predsjedniku Upravnog odbora u izvrSavanju poslova i
zadataka i zamjenjuje ga u odsustvu, te predstavlja, zastupa i potpisuje ugovore po ovlastenju
Predsjednika Upravnog odbora.

Clan 48.

Nadzorni odbor je organ kontrole i nadzora poslovanja USIT-a FBiH.

Nadzorni odbor se sastoji od 3 (tri) ¢lana, Predsjednik i dva ¢lana.

Mandat Nadzornog odbora je 4 (Cetiri) godine.

Nadzorni odbor odrzava sjednicu prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.

Nadzorni odbor je odgovoran za svoj rad Skupstini USIT-a FBiH.

Clanove Nadzornog odbora imenuje i opoziva Skupstina USIT-a FBiH.

Stavove, misljenja 1 prijedloge Nadzorni odbor utvrduje ve¢inom glasova Nadzornog odbora.
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Clan 49.
Nadzorni odbor:

e analizira izvjestaje o materijalnom poslovanju USIT-a,

e vrsi nadzor nad upotrebom sredstava za rad, te pregleda godiSnji izvjestaj o poslovanju i
godisnji obracun,

e pregledava i provjerava urednost, azurnost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga i drugih
akata o poslovanju USIT-a FBiH,

e izvjestava Skupstinu i Upravni odbor o stanju iz predhodnih anlineja,
vr§i i druge poslove utvrdene Statutom i aktima USIT-a.

Clan 50.
Clan organa upravljanja moZe biti opozvan, u toku trajanja mandata ako:

e ne obavlja funkciju ¢lana u skladu sa Statutom 1 aktima, narocito ako ne prisustvuje
sjednicama neopravdano tri puta uzastopno,

remeti rad s nepristojnim ponaSanjem, prisustvom sjednicama u alkoholiziranom i
toksimatskom stanju itd.,

ispune se uslovi predvideni u ¢lanu 17. Statuta,

uslijed teSko naruSenog zdravstvenog stanja nije u mogucnosti obavljati funkciju Clana,
ispune se Zakonom propisani uslovi.

ako podnese pisanu izjavu da ne Zeli da uclestvuje u radu,

ako podruinica podnese zahtjev uz obrazloZenje, za svog predstavnika u organu
upravljanja.

Ukoliko PodruZnica nije osnovana, obavezno je dostaviti uz zahtjev za opoziv ¢lana organa
upravljanja potpise vecine ¢lanova iz Kantona/ PodruZnice.

Statutarna komisija

Clan 51.

U cilju otklanjanja poremecaja 1 nejasnoca izazvanih interpretacijom Statuta, opStih akata i
pojedinac¢nih Odluka, kao 1 otklanjanja nejasnoc¢a na relaciji Savez - udruZene Clanice, obrazuje se
Statutarna komisija broji 3 (tri) ¢lana.

Statutarna komisija na svojoj prvoj sjednici bira predsjednika komisije.

Clanove Statutarne komisije bira Skupstina iz reda delegata Udrufenja na period od 4 (Setiri)
godine uz mogucénost izbora najvise jedan mandat.

Clan 52.

Statutarna komisije prati ostvarivanje Statuta i drugih akata i obrazlaze Skupstini tekst autenticnog
tumacenja njihovih odredaba.

Statutarna komisija po potrebi, a u skladu sa Zakonom, donosi i Skupstini prezentira prijedlog
izmjena i dopuna Statuta USIT-a FBiH.

Za svoj rad Komisija je odgovorna Skupstini.
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Sud casti

Clan 53.

Sud casti broji 3 (tri) ¢lana koje bira i razrjeSava Skupstina iz reda delegata na period od 4 (Cetiri)
godine, uz moguénost ponovnog izbora najvise jedan mandat. Sud casti na prvoj sjednici bira
predsjednika Suda casti.

Clan 54.

Sud &asti rjeSava u prvom stepenu krnjenje ugleda USIT-a FBiH, neovlastenog istupanja na javnim
mjestima ili u sredstvima javnog informisanja, iznos$enje neistina o Udruzenju i ¢lanstvu.

Sud casti isklju€ivo radi prema Pravilniku Suda ¢asti, koga donosi Skupstina.

Sud ¢asti za svoj rad je odgovoran Skupstini.

Komisije Skupstine i Upravnog odbora USIT-a FBiH
Clan 55.

Skupstina moze obrazovati komisije privremenog ili trajnog karaktera.

Sve komisije broje 3 (tri) ¢lana, a bira ih Upravni odbor iz reda ¢lanova na period od ¢etiri godine, a
priviemene komisije dok traje potreba za njihovim radom. Na prvoj sjednici komisije bira se
predsjednik komisije.

U izuzetnim slucajevima komisije mogu brojati i vise od 3 (tri) élana.

Clan 56.
Komisije trajnog karaktera su:

e za socijalno-statusna pitanja ¢lanova,
e za odnose sa medunarodnim organizacijama i
e za informisanje i izdavacku djelatnost.

Clan 57.

Sjednice svih organa upravljanja i komisija UdruZenja mogu se odriavati i pisanim putem, kao i
konferencijskim, telefonskim i video putem ili uz pomoé druge audio i video opreme za
komunikaciju, tako da se ¢lanovi organa upravljanja i komisije UdruZenja, koji uéestvuju u radu
sjednice, mogu cuti i razgovarati medusobno.

Generalni sekretar
Clan 58.

Generalni sekretar je odgovorni administrativni rukovodilac. Na mjesto Generalnog sekretara
moZe biti imenovana osoba sa najmanje VII. stepenom obrazovanja Sumarske struke i aktivno
znanje jednog svjetskog jezika. Imenovanje i razrjeSenje duznosti Generalnog sekretara vrsi
Upravni odbor.

Generalni sekretar za svoj rad odgovara Upravnom odboru.
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Clan 59.

Generalni sekretar je odgovoran za zakonitost rada iz opisa poslova generalnog sekretara u
skladu sa Stautom i Zakonom.
Generalni sekretar u okviru svojih prava i zadataka profesionalno obavlja:

e realizuje sve aktivnosti po Odlukama Upravnog odbora i predsjednika Upravnog odbora,

e priprema materijale za zasjedanje Skupstine, Upravnog odbora i drugih organa UdruZenja,

o vodi zapisnike sa zasjedanja Skupstine i Upravnog odbora i drugih organa Udruzenja,

e prati finansijsko poslovanje Udruzenja, vodi brigu o imovini Udruzenja i o tome redovno
izvjestava Upravni odbor,
ucestvuje u radu svih organa Udruzenja i komisija,
e obavlja sve ostale poslove za kvalitetno funkcionisanje Udruzenja i svih njegovih organa.

V NACIN STICANIJA, KORISTENJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM USIT-a FBiH
Clan 60.

Imovinu USIT-a FBiH ¢&ine sredstva, imovina, nekretnine, potraZivanja, prava i obaveze, koje se
bilansiraju danom 31. decembra tekuce godine.

Clan 61.

USIT FBiH preko ovlastenih lica za zastupanje i predstavljanje zakljuéuje ugovore i vrsi druge
poslove i radnje u okviru svoje pravne sposobnosti.

Clan 62.
USIT FBiH odgovara za svoje obaveze svojom imovinom.
Clan 63.

Sredstva za rad USIT-a FBiH obezbjeduju se iz sljedeéih izvora:
e prihodi od ¢lanarine: pojedinacna i kolektivna;
e dobrovoljni prilozi i pokloni fizickih 1 pravnih lica;
e sredstva dodjeljenja iz budzeta;
e prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i slicnih izvora
pasivnih prihoda;
prihodi steeni obavljanjem privredne djelatnosti;
prihodi od projekata i
e drugi prihodi steceni u skladu sa Zakonom i Statutom.

Clan 64.

Sredstva USIT-a FBiH koristit ¢e se iskljutivo u svrhu obezbjedivanja uslova rada i u cilju
ostvarivanja ciljeva zbog kojih je osnovan, bez namjere sticanja dobiti, a sve u skladu sa Zakonom.
Ukoliko USIT FBiH ostvari neku dobit, ista ée biti utroSena za ostvarivanje ciljeva USIT-a
FBiH, redovnog rada USIT-a FBiH, ocuvanja imovine, izdavacku djelatnost, te unapredenje
rada USIT-a FBiH i Sumarske struke, kako na stru¢nom tako i nau¢nom podruju, ukljucéujuéi
sopstveno ucesée u finansiranju odredenih projekata.
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Clan 65.
Koristenje sredstava iz prethodnog ¢lana odvijati ¢e se kroz raspolaganje bez ogranicenja.
Clan 66.

Plate radnika raspodjeljuju se u skladu sa Zakonom, Statutom i op$tim aktima.

VI JAVNOSTI RADA USIT-a FBiH
Clan 67.

Svi ¢lanovi USIT-a FBiH u pogledu rada organa upravljanja imaju pravo da budu informisani.
Javnost rada u pogledu obezbjedenja primjene stav 1. ovog €lana, podrazumjeva obavjeStavanje
putem izvjeStaja o radu organa, oglasavanjem u sredstvima javnog informisanja, na web stranici
USIT-a FBiH, oglasavanjem na oglasnoj plo¢i USIT-a FBiH.

Generalni sekretar je u obavezi blagovremeno, a na zahtjev ovlastenih organa dostaviti im potrebne
podatke ili informacije.

Informacije ili izvjestaji koji predstavljaju poslovnu tajnu ili Zakonom utvrdenu tajnu, ne podlijezu
primjeni stava 1. 12. ovog ¢lana.

Clan 68.

Clanovi organa i zaposleni Udrufenja dusni su da éuvaju poslovnu tajnu i po isteku mandata,
odnosno po prestanku radnog odnosa.

BliZe odredbe koja dokumenta i podaci se smatraju poslovhom tajnom UdruZenja, ureduju se
opstim aktom koji donosi Upravni odbor.

VII 1IZDAVACKA DJELATNOST

Clan 609.

Cijeneéi potrebu i finansijske moguénosti, USIT FBiH ¢e izdavati struéno-informativni casopis,
radi prezentiranja svojih aktivnosti, te objavljivanja stru¢nih i drugih radova iz svoje djelatnosti.

Clan 70.
Odluku o izdavanju, tirazu, nazivu i organima stru¢no-informativnog casepisa, donosi Upravni
odbor USIT-a FBiH.
VIII NACIN DONOSENJA ODLUKE O PRESTANKU RADA USIT-a
Clan 71.
USIT FBiH prestaje sa radom u skladu sa Zakonom.
Odluku o prestanku rada USIT-a FBiH donosi Skupstina,
U slucaju iz predhodnog stava, Skupstina donosi Odluku u skladu sa Zakonom i Statutom o

raspodieli sredstava, ne dirajuéi prava preduzeéa koje je USIT FBiH osnovao.
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IX NACIN DONOSENJA STATUTA, NJEGOVA PRIMJENA | DOPUNA

Clan 72.
Skupstina usvaja Statut na osnovu glasanja njenih ¢lanova.
Smatra se da je Statut usvojen ukoliko za isti bude glasalo 2/3 vecine od prisutnih delegata
Skupstine.

Izmjene i dopune Statuta usvajaju se na nacin i u postupku navedenim u stavu 1. i 2. ovog ¢lana.
Skupstina utvrduje prec¢isceni tekst Statuta ili Odlukom ovlaséuje Upravni odbor.

X PREDSTAVLJANIJE I ZASTUPANIJE USIT-a FBiH

Clan 73.

Lica za zastupanje i predstavljanje USIT-a FBiH u pravnom prometu sa fizi¢kim i pravnim licima
Su:

Predsjednik Skupstine, predsjednik Upravnog odbora .

Predsjednik Upravnog odbora moZe ovlastiti podpredsjednika Upravnog odbora UdruzZenja ili
drugog ¢lana Upravnog odbora za aktivnosti iz Stava 1. ovog ¢lana Statuta.

XI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 74.

Sva pitanja koja nisu uredena ovim Statutom bit ¢e regulisana u podnormativnim aktima.
Statut stupa na snagu danom donosSenja.

Clan 75.
Svi akti koji proizilaze iz ovog Statuta moraju se uskladiti i usvojiti u roku od 6 (Sest) mjeseci od
dana donoSenja Statuta.
Za realizaciju aktivnosti iz Stava 1. ovog ¢lana Statuta, zaduzuje se Upravni odbor Udruzenja.

Clan 76.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje da vazi Statut broj: 03-054-2994/01 od 16.05.2012.
godine.

Broj: PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Sarajevo, 18.12.2015. godine

Refik Hodzi¢,dipl.ing.Sum.
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